Satzung des bvaa

Berliner Verband fiir Arbeit und Ausbildung e. V. (BVAA)
Landesverband der BAG Arbeit

g1
Name und Sitz sowie Geschéftsjahr

Der Verein fuhrt den Namen ,Berliner Verband fur Arbeit und Ausbildung” — Landesverband der BAG
Arbeit — (BVAA) und soll in das Vereinsregister eingetragen werden; nach der Eintragung fuhrt er den
Zusatz ,e. V."

Der Verein hat seinen Sitz in Berlin.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

8§82
Zweck des Vereins

(1) Zweck des Vereins ist die Férderung einer dem Gemeinwohl verpflichteten Arbeitsforder-,
Qualifizierungs- und Jugendberufshilfepolitik und die regionale Interessenvertretung von Institutionen,
Initiativen und Koérperschaften, die zur Ausbildung, Beschéftigung und Qualifizierung und zur
Bekampfung und Vermeidung von Arbeitslosigkeit beitragen, gegeniiber Verwaltungen und
Verbéanden sowie

die Durchfiihrung von Projekten, die die Vereinsmitglieder bei ihrer Arbeit unterstiitzen; weiterhin

die Koordination und Unterstlitzung firr bestehende und neue Ausbildungs-, Qualifizierungs- und
Beschaftigungsprojekte.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere durch folgende Maflinahmen verwirklicht:

Die Beteiligung an der arbeitsmarkt-, bildungs- und sozialpolitischen Diskussion auf regionaler Ebene.
Die Forderung der Zusammenarbeit der Trager und Projekte.

Die Entwicklung von Qualitatsstandards fir Trager und Projekte.

Konzeption und Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen.

Anregung einer wissenschaftlichen Begleitforschung.

Aufklarung der Offentlichkeit durch Prasenz in den Medien.

(3) Der Verein ist selbstlos tétig; seine Téatigkeit ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb
ausgerichtet; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins durfen nur
fur satzungsgemafe Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in
ihrer Eigenschatft als Mitglied auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismafig
hohe Verglitungen beginstigt werden.

§3
Mitgliedschaft

Mitglied kénnen juristische Personen werden, die die Ziele des Vereins unterstutzen und Angebote im
Sinne des § 2 der Satzung machen. Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag in den Verein entscheidet
der Vorstand. Der BVAA ist Mitglied der BAG Arbeit e.V.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet

a) mit der Loschung des Mitglieds aus dem Handels- oder Vereinsregister,
b) durch freiwilligen Austritt,

¢) durch Streichung von der Mitgliederliste,

d) durch den Ausschlu3 aus dem Verein.

Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber einem Mitglied des Vorstandes. Er
ist in der Regel zum Schlul? eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei
Monaten zulassig. Abweichungen von dieser Regelung bedurfen der Zustimmung des Vorstandes.



Ein Mitglied kann durch Beschlu3 des Vorstandes von der Mitgliederliste gestrichen werden, wenn es
trotz zweimaliger Mahnung mit der Zahlung des Beitrags im Rickstand ist. Die Streichung darf erst
beschlossen werden, nachdem seit der Absendung des zweiten Mahnschreibens drei Monate
verstrichen und die Beitragsschulden nicht beglichen sind. Die Streichung ist dem Mitglied mitzuteilen.

Ein Mitglied kann, wenn es gegen die Vereinsinteressen groblich verstof3en hat, durch Beschluf3 des
Vorstandes aus dem Verein ausgeschlossen werden. Vor der BeschluR3fassung ist dem Mitglied unter
Setzung einer angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, sich vor dem Vorstand oder schriftlich zu
aulRern. Eine schriftliche Stellungnahme des betroffenen Mitgliedes ist in der Vorstandssitzung zu
verlesen.

Der Beschluf3 Giber den Ausschlul3 ist mit Griinden zu versehen und dem Mitglied mittels
eingeschriebenen Briefes bekanntzumachen. Gegen den AusschlieBungsbeschlulR des Vorstandes
steht dem Mitglied das Recht der Berufung an die Mitgliederversammlung zu.

Die Berufung muf3 innerhalb einer Frist von einem Monat ab Zugang des AusschlieBungsbeschlusses
beim Vorstand schriftlich eingelegt werden. Ist die Berufung rechtzeitig eingelegt, so hat der Vorstand
innerhalb von zwei Monaten die Mitgliederversammlung zur Entscheidung Uber die Berufung
einzuberufen. Geschieht das nicht, gilt der AusschlieBungsbeschlul? als nicht erlassen.

Macht das Mitglied vom Recht der Berufung gegen den AusschlieBungsbeschlulR keinen Gebrauch
oder versaumt es die Berufungsfrist, so unterwirft es sich damit dem AusschlieBungsbeschluf3 mit
Folge, dal die Mitgliedschaft als beendet gilt.

85
Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern werden Beitrége erhoben. Die Hohe des Jahresbeitrages und dessen Falligkeit
werden von der Mitgliederversammlung bestimmt.

§6
Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:
a) der Vorstand
b) die Mitgliederversammlung

87
Vorstand

(1) Der Vorstand des Vereins besteht aus mindestens 5 Mitgliedern.

(2) Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich durch je zwei Vorstandsmitglieder
gemeinschattlich vertreten.

(3) Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung, die von der Mitgliederversammlung in einfacher
Mehrheit bestatigt werden muf3.

(4) Der Vorstand ist furr alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch die
Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind . Er hat vor allem folgende Aufgaben:

1. Vorbereitung der Mitgliederversammlung und Aufstellung der Tagesordnung

2. Einberufung der Mitgliederversammlung,

3. Ausfuhrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

4. Aufstellung eines Haushaltsplans fir jedes Geschéftsjahr, Buchfiihrung, Erstellung eines
Jahresberichts,

5. Abschliisse und Kiindigung von Arbeitsvertragen.



(5) Der Vorstand, wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren, vom Tag der
Wahl an gerechnet, gewahlt; er bleibt jedoch bis zur Neuwahl des Vorstandes im Amt. Wahlbar sind
Vertreterlnnen der jeweiligen Vereinsmitglieder.

(6) Der Vorstand fal3t seine Beschliisse im allgemeinen in Vorstandssitzungen, die schriftlich,
fernmindlich oder per Fax einberufen werden. Naheres regelt die Geschéaftordnung. In jedem Fall ist
eine Einberufungsfrist von einer Woche einzuhalten. Einer Mitteilung der Tagesordnung bedarf es
nicht. Der Vorstand ist beschlu3fahig, wenn mehr als die Halfte der Vorstandsmitglieder anwesend
sind. Bei der Beschlu3fassung entscheidet die Mehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder. Ein
Vorstandsbeschlu3 kann auf schriftichem Weg gefaldt werden, wenn alle Vorstandsmitglieder ihre
Zustimmung zu der zu beschlieRenden Regelung erklaren.

§8
Geschaftsfihrung

(1) Der Vorstand kann zur Fuhrung der Geschafte eine/n Geschéftsfuhrer/in bestellen.
(2) Die Aufgabe des/r Geschéftsfuihrers/in sind in einer gesonderten Geschéaftsordnung festgelegt.

§9
Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen.

(2) Eine aul3erordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse
erfordert oder die Einberufung von ¥4 der Vereinsmitglieder oder vom Vorstand schriftlich und unter
Angabe des Grundes verlangt wird.

(3) Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich unter Einbehaltung einer
Einladungsfrist von zwei Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung. Jede
ordnungsgemass eingeladene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.

(4) Die Mitgliederversammlung fal3t ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der Anwesenden.

(5) Der Mitgliederversammlung sind die Jahresrechnung und der Jahresbericht zur Beschluf3fassung
Uber die Genehmigung und Entlastung des Vorstandes schriftlich vorzulegen. Sie bestellt zwei
Rechnungspriferinnen, die dem Vorstand nicht angehéren dirfen, um unangemeldet die Buchfiihrung
einschliel3lich Jahresabschlul? zu prifen und tber das Ergebnis vor der Mitgliederversammlung zu
berichten.

(6) Fur Satzungsanderungen ist eine 2/3-Mehrheit der erschienenen Vereinsmitglieder erforderlich.
Uber Satzungsanderungen kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden, wenn auf
diesen Tagungspunkt bereits in der Einladung zur Mitgliederversammlung hingewiesen wurde und der
Einladung der vorgesehene neue Satzungstext beigefiigt worden ist.

(7) Inder Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme.(8) Die Mitgliederversammlung
ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:

Genehmigung des vom Vorstandes aufgestellten Haushaltsplans fiir das nachste Geschéftsjahr;
Festsetzung der H6he und der Falligkeit des Jahresbeitrages,

Wabhl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes,

BeschluRfassung liber Anderung der Satzung und tiber die Auflésung des Vereins,
Beschlu3fassung Uber die Beschwerde gegen die Ablehnung des Aufnahmeauftrages sowie tber
ie Berufung gegen einen AusschlieBungsbeschlul? des Vorstandes.

N

§10

Niederschrift von BeschliissenDie in Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlungen gefal3ten
Beschlisse sind schriftlich niederzulegen und von einem Vorstandsmitglied und dem/der
Protokollfihrer/in zu unterzeichnen.



§11
Aufldsung des Vereins und Vermdgensverwendung

(1) Fur den Beschlu3, den Verein aufzulésen, ist eine ¥%-Mehrheit der Vereinsmitglieder erforderlich.
Der BeschluR kann nur nach rechtzeitiger Ankiindigung in der Einladung zur Mitgliederversammlung
gefal3t werden. Bei BeschluRunféahigkeit ist eine neue Mitgliederversammlung einzuberufen. Diese
beschlief3t mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

(2) Die Mitgliederversammlung beschliel3t Uber das verbleibende Vermdgen bei Auslésung des
Vereins oder Wegfall des bisherigen Vereinszweckes gemass den gesetzlichen Bestimmungen (8
45ff. BGB).

§12
Verschiedenes

Die Bestimmungen dieser Satzung sind so auszulegen, dass mdglichst der Bestand des Vereins
gesichert ist. Die Unwirksamkeit einzelner Satzungsbestimmungen berthrt die Wirksamkeit der
Ubrigen Bestimmungen nicht. In diesem Fall ist die Satzungsbestimmung durch eine Regelung zu
ersetzen, die dem beabsichtigten Satzungszweck mdglichst nahe kommt.

Die vorstehende Satzung wurde in Grindungsversammlung vom 13. Januar 2000 errichtet.



